Ogloszenie 03/25

Prezesa Zarzadu Wojewédzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Zielonej Gérze z dnia 09 kwietnia 2025 roku

Na podstawie art.400m w zwigzku z art. 400j. ust. 6 ustawy Prawo ochrony $rodowiska (Dz. U. z 2024 r.
poz.54) zgodnie z Zarzadzeniem nr 04/25 Prezesa Zarzadu z dnia 03 kwietnia 2025 roku, WFOSIGW
w Zielonej Gorze ogtasza nabér kandydata na stanowisko pracy:

Gtéwny Ksiegowy bedacy jednoczesnie Kierownikiem Wydzialu Finansowego z obligatoryjnym
poprzedzeniem tego zatrudnienia, zatrudnieniem na stanowisku Gtownego Specjalisty w Wydziale
Finansowo-Ksiggowym w Wojew6dzkim Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Zielonej Gérze,

Niniejsza rekrutacja prowadzona jest docelowo na stanowisko Gltéwnego Ksiegowego bedacego
jednoczesnie Kierownikiem Wydziatu Finansowo-Ksiggowego z poprzedzeniem tego zatrudnienia,
zatrudnieniem na stanowisko Gléwnego Specjalisty w Wydziale Finansowo-Ksiegowym.

Przewidywane zatrudnienie: 1 osoba.

Termin skladania wnioskéw: do godziny 14,00 w dniu 23 kwietnia 2025 r.

Miejsce sktadania wnioskow: Sekretariat Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Zielonej Gorze, ul. Miodowa 11.

Sposob sktadania oferty:  Oferly wraz z podpisanymi oswiadczeniami, klauzulami informacyjnymi
i oswiadczeniem (RODO), nalezy zlozy¢ w zamknietej kopercie osobiscie
lub wystaé przesytkg pocztowg (w takim przypadku przesytka musi dotrze¢
do WFOSIGW w Zielone] Gorze najpézniej do uplywu terminu sktadania
wnioskow). Na kopercie nalezy umiescic napis: Glowny
Specjalista/Gtowny Ksiegowy”.

Osoba uprawniona

do kontaktow: Elzbieta Rozmus — Gléwna Ksiggowa, tel. 68 419 69 24.
Migjsce Pracy: WFOSIGW w Zielonej Gérze, ul. Miodowa 11

Wymiar czasu pracy; pelny etat

Rodzaj umowy: umowa o prace

I.  Wymagania niezbedne: :

1) Staz pracy na podobnym stanowisku kierowniczym {w tym praktyka w ksiegowosci) minimum 3
lata,

2) Preferowane wyksztalcenie wyzsze, ekonomiczne.

3) Znajomo&¢ przepisdw z zakresu:
— rachunkowosai,
~ ustawy o finansach publicznych,
— prawa podatkowego, ubezpieczen spotecznych.

4) Posiada wymagania niezbedne, zwigzane ze stanowiskiem Gléwnego Ksigegowego zgodnie z art.
54 ustawy o finansach publicznych (Dz. U. 2024., poz. 1530 ze ze zm.).

5) Dobra znajomos¢ obslugi komputera w $rodowisku Windows, programéw pakietu MS Office.

6) Umiejetnos¢ obstugi sprzetu biurowego.

IIl. Wymagania dodatkowe:
1. Znajomo$¢ podstaw ustaw: o ochronie danych osobowych, RODO, Prawo ochrony $rodowiska,
Kodeks pracy i inne przepisy z zakresu prawa pracy.
2. Umiejetnos¢ obstugi programéw finansowo ~ ksiegowych.
3. Znajomos¢ zasad prowadzenia spraw administracyjno-biurowych.



4. Predyspozycje osobowosciowe: umiejetno$é pracy w zespole, samodzielno$é, zaangazowanie,
zdolnosci analityczne, organizacyjne, komunikacyjne, odpornosé na stres, dyspozycyjnose.

5. Wysoka kultura oscbista, komunikatywno$¢, dobra organizacja pracy.

6. Prawo jazdy kat. B z doswiadczeniem prowadzenia samochodéw oschowych,

ill. Dodatkowe afuty:
1. Znajomosé Programoéw priorytetowych oraz programéw realizowanych dla ochrony srodowiska.
2. Znajomo$¢ zasad finansowania inwestycji z zakresu ochrony $rodowiska.
3. Znajomo$¢ zasad udzielania pomocy finansowej z bezzwrotnych zrodet Unii Europejskie;.
4. Znajomos¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego.

IV. Zakres zadal i obowigzkow na stanowisku Giéwnego Specijalisty:

1) sporzadzanie okresowych i rocznych sprawozdan finansowo — ksiggowych;

2) planowanie i analiza prawidtowosci kosztow utrzymania Funduszu;

3) kontrola prawidtowosci i terminowosci sptat kapitatu, oprocentowania oraz innych naleznoéci
Funduszu, wzywanie diuznikéw Funduszu do zaptaty;

4} wspdlpraca z Radcg Prawnym w zakresie egzekwowania zabezpieczen splat pozyczek,
dochodzenia naleznosci Funduszu na drodze sadowej i przed organami egzekucyjnymi;

5) obsuga finansowa rozliczen programu Fundusze Europejskie na Infrastrukturg, Klimat,
Srodowisko FENIKS zgodnie z wytycznymi;

6) efektywne dysponowanie czasowo wolnymi $rodkami pienieznymi;

7) wspdlpraca z Wydziatem Ekspertyz Ekonomiczno — Inzynierskich oraz Wydziatem Organizacii
i Funduszy Zewnetrznych podczas opracowywania warunkow i kierunkow wydatkowania $rodkow
finansowych Funduszu oraz sporzadzania okresowych sprawozdan i ocen okreslajacych
ekonomiczng efektywnosé przedsiewzieé finansowych;

8) wspdlpraca z innymi organami i komorkami organizacyjnymi w zakresie prawidtowego
i terminowego przekazywania naleznosci Funduszu, w tym wplywdw z tyt. odpisdw od wplat za
gospodarcze wykorzystanie $rodowiska i kar;

9) dokonywanie rozliczen z budZzetem patistwa, bankami i instytucjami ubezpieczeniowymi oraz
wszelkich innych rozliczen wynikajacych z aktualnie obowiazujgcych przepisow;

10} sporzadzanie list ptac, ewidencja wynagrodzen pracownikow i czlonkéw organdw Funduszu;

11} prowadzenie spraw zwigzanych z zatrudnianiem i podnoszeniem kwalifikacji pracownikow
{przygotowywanie umow o prace, aneksow, porozumien, akta osobowe pracownikow, listy
obecnoéci, urlopy, szkolenia);

12) prowadzenie kontroli formalnej i rachunkowej dokumentow finansowych;

13) ewidencja rzeczowa majatku trwatego Biura i organdw Funduszu;

14) udzial w opracowywaniu projektu planu finansowego oraz korekty planu;

15) zglaszanie Zarzadowi stwierdzonych nieprawidtowosci w zakresie gospodarki finansowej
Funduszu.

V. Zakres zadan i obowigzkéw na stanowisku Gtéwnego Ksiggowego

Do zadan Gléwnego Ksiggowego nalezy wykonywanie zadan okreslonych w art. 54 ustawy z dnia 27

sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, w szczegdinosci:

1) kierowanie i organizowanie pracy podlegtej komorki organizacyinej, tj. Wydziatu Finansowo —
Ksiegowego,

2) nadzdr finansowy nad realizacjg ustalen i wnioskow organéw Funduszu;

3) prowadzenie rachunkowosci Funduszu;

4) opracowywanie zasad prowadzenia rachunkowosci Funduszu;

5) opracowywanie zasad wewnetrznej kontroli finansowe;

6) nadzér nad przygotowywaniem zapotrzebowania do okreslenia projektu rocznego planu
finansowego;



7) przygotowanie projektu rocznego planu finansowego oraz korekty planu;

8) nadzor nad prawidtowym wydatkowaniem srodkow finansowych ze szczegdlinym uwzglednieniem
procedur okreslonych Prawem zaméwien publicznych;

9) sporzadzanie sprawozdan finansowych i innych sprawozdan statystycznych;

10) wykonywanie dyspozycji $rodkami pienieznymi;

11) nadzér nad prawidiowym wydatkowaniem $rodkow finansowych ze szczegdlnym uwzglednieniem
procedur okreslonych Prawem zamdwien publicznych

12) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym;

13) dokonywanie kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych;

14) obsluga finansowa i sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem przez Wydziat Finansowo-
Ksiggowy zadan zwigzanych z wdrazaniem Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko
oraz programu Fundusze Europejskie na Infrastrukture, Klimat, Srodowisko 2021-2027;

VI. Zainteresowane osoby prosimy o zlozenie nastepujacych dokumentéw:

1) List motywacyjny.

2) Zyciorys — curriculum Vitae.

3) Oswiadczenia dla kandydatow ubiegajacych sie o stanowisko Glownego Ksiegowego - do
pobrania.
Kserokopie $wiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie.
Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie.
Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

4
5
6
7) Klauzule informacyjne (RODO) z o$wiadczeniem — do pobrania.

—_——

VI. Przebieg rekrutacji:

W przypadku wytonienia kandydatow do zatrudnienia na podstawie weryfikacji ztozonych dokumentow,
na stronie www. BIP Funduszu w zaktadce ,Oferty pracy” oraz w gablocie informacyjnej zostanie
zamieszczona informacja okre$lajaca dalsze postepowanie {j. wskazanie terminu i miejsca rozmow
kwalifikacyjnych oséb zakwalifikowanych.

Komisja kwalifikacyjna zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania w przypadku nie spetnienia
warunkow okreslonych w postepowaniu do naboru.

Wymaga sig, aby dokumenty: list motywacyjny oraz CV byty opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lil. a
Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przephwu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE  (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych).

Prezes Zarzadu




